


 

1. Наименование программы 

Антирисковая программа «Низкое качество преодоления языковых и 

культурных барьеров в МБОУ Школе №65  городского округа Самара (далее 

– программа). 

 

2. Цель программы 

Cнижение доли обучающихся с рисками языковых и культурных 

барьеров, создание условий для формирования и развития языковой 

грамотности обучающихся.  

 

Задачи программы 

1.Изучить уровень владения обучающимися с языковыми барьерами 

русским языком. 

2.Обеспечить психологический комфорт, ситуацию успеха в обучении 

для учащихся с языковыми и культурными барьерами. 

3.Повышать компетентность родителей обучающихся, испытывающих 

языковые барьеры, по изучению русского языка.  

4.Создавать условия по развитию личности ребѐнка на основе 

ценностей национальной культуры, региональных и местных традиций.  

5.Осуществлять индивидуальную психолого-педагогическую и 

логопедическую помощь детям с языковыми барьерами. 

 

3. Целевые показатели 

1. Доля обучающихся, с языковым и культурным барьерами.  

2. Доля родителей, участвующих в процессе реализации программы. 

 

4. Методы сбора и обработки информации: 

наблюдение, анализ документов, тестирование, посещение уроков и 

мероприятий. 

 

5. Сроки реализации программы 
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1 год (01.01.2022 – 31.12.2022). 

 

6. Ожидаемые конечные результаты реализации  программы 

1.Формирование мотивации к обучению у обучающихся с неродным 

русским языком.  

2.Обеспечение психологического комфорта, ситуации успеха в 

обучении для учащихся с языковыми и культурными барьерами. 

3.Формирование толерантной среды на основе ценностей 

многонационального российского общества. 

 

7. Исполнители 

Директор школы, заместитель директора по ВР, заместитель директора 

по УВР, классные руководители, социальные партнеры. 

 

8. Перечень мероприятий по достижению целей и задач 

 

№ Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

1. Проведение 

социологического  

исследования проблем и 

запросов детей. Выявление 

учащихся с неродным 

русским языком, 

испытывающих трудности в 

обучении. 

Август-сентябрь 

2022 

Заместитель  

директора по ВР 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители) 

2. Проведение первичных  

диагностических срезов  

(выявление уровня владения  

обучающимися русским  

языком). 
 

Ежемесячно Заместитель  

директора по  

УВР 

Обучающиеся 

3. Проведение открытых  

занятий по урочной и  

внеурочной деятельности по  

формированию языковой  

грамотности у 

обучающихся.  

На протяжении 

всего учебного 

года  

Педагоги Обучающиеся 

4. Обязательные  

дополнительные занятия и  

культурные мероприятия для  

детей, плохо владеющих  

На протяжении 

всего учебного 

года  

Администрация  

школы 
 

Классные 

руководители, 

обучающиеся
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или не владеющих русским  

языком (просмотр фильмов,  

использование  

компьютерных языковых  

программ, участие в  

театральных постановках,  

коллективные чтения книг). 

5. Проведение тренингов по  

основам межличностного  

общения в 

мультикультурном обществе. 

На протяжении 

всего учебного 

года  

Педагог- 

психолог 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители)
 

6. Консультации для родителей. На протяжении 

всего учебного 

года  

Заместитель  

директора по  

ВР, педагог- 

психолог 
 

Родители 

(законные 

представители) 

7. Организация работы 

межвозрастных 

разноуровневых языковых 

групп в системе  

воспитательной работы  

(волонтѐры, отряд ЮИД,  

юнармия, секции баскетбола  

и волейбола и т.д.) 
 

На протяжении 

всего учебного 

года  

Педагог- 

организатор,  

преподаватель- 

организатор  

ОБЖ, учителя  

физической  

культуры 

Педагоги, 

обучающиеся 

8 Проведение  мероприятий, 

посвященных дружбе  

народов 

Октябрь 2022 Администрация  

школы,  

классные  

руководители 
 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители)
 

9 Обеспечение  

информационной  

открытости в течение  

реализации мероприятий  

программы 
 

На протяжении 

всего учебного 

года  

Администрация  

школы,  

классные  

руководители 

- 

10 Активное участие в 

мероприятиях «Программа 

по гармонизации 

межнациональных  

(межэтнических) отношений, 

укрепление толерантности на 

2022-2023 учебный год 

«Наша школа-территория 

развития толерантной 

личности» 

Ноябрь-декабрь Заместитель 

директора по ВР 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители), 

педагоги 

11 Работа по плану школы, 

направленного на 

популяризации культурного 

наследия народов России на 

2023 г. 

Январь-февраль Заместитель 

директора по ВР 

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители), 

педагоги 
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12 Приобщать учащихся и их 

родителей, считающих 

русский язык неродным, к 

активному участию в 

мероприятиях, посвященных 

русскому языкознанию. 

В течение 

учебного года 

(с 1 сентября 

до  30 мая) 

заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе, 

председатели 

МО учителей- 

предметников 

 

13 Организация работы с 

социальными партнерами по 

вопросу преодолению языков 

барьеров (ГКУ СО Дом 

Дружбы Народов) 

В течение срока 

реализации 

программы  (с 1 

сентября до  30 

мая) 

Заместитель 

директора по ВР  

Обучающиеся, 

родители 

(законные 

представители), 

педагоги, 

социальные 

партнеры 

 


